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Originaria de la ciudad de Durango, Dgo., la Dra. María Teresita 
Miranda Rodríguez cuenta con estudios de Licenciatura 
en Informática egresada del Instituto Tecnológico de 
Durango, Maestra en Administración Pública y Maestra 
en Administración por la Facultad de Contaduría y 

Administración de la Universidad Juárez del Estado de Durango; Diploma 
de Estudios Avanzados por la Universidad de Sevilla, España en el programa 
de Doctorado en Formación e Investigación en el Contexto Iberoamericano 
y Doctorado en Intervención Educativa por el Instituto Ascencio Durango. 

De 1995 a 1997 en el IMSS funge como responsable de Sistemas en la
Coordinación de Educación e Investigación Médica; 1999 en la UJED ha 
desempeñado en diversos cargos en las áreas de Informática, Recursos 
Humanos, Vinculación y Desarrollo Empresarial y actualmente en Vinculación 
y Extensión Institucional, miembro de la Red de Vinculación Zona Noreste
de la ANUIES desde 2006. 

En la UJED, inició sustituciones en la Escuela Comercial Práctica y titular de
las materias de Informática y Formación de Emprendedores en 
la Facultad de Ciencias Forestales de la misma universidad, 2016 
investigadora en el Instituto de Ciencias Sociales. certificada 
en Competencias Docentes para la Educación Media Superior. 

En el año 2004 participa en la publicación “La Situación de la Mujer 
Duranguense” con el tema: Principales características de las mujeres trabajadoras 
del estado de Durango. 2015 ponencia “Creación de un centro de tecnologías 
educativas para la educación en la Facultad de Ciencias Forestales” en las 
VIII Jornadas Científicas de Difusión de la Investigación de la Universidad de
Castilla La Mancha, España. 2002 proyecto de investigación e implementación de 
la empresa ECEX Empresa de Comercio Exterior “Viva Durango” en la Facultad 
de Economía, Contaduría y Administración; 2005 en la Agenda Ambiental de la 
UJED; 2013 Diagnóstico Situacional del Destino Turístico Durango, Dgo; 
2015  Intervención socio-urbana de inclusión y atención a la pobreza 
en los polígonos El Huarache, Solidaridad – Centenario y El Consuelo, 
en los municipios de Gómez Palacio y Lerdo, Dgo., investigación 
reconocida como mejor investigación 2016 otorgado por el COCyTED. 

Dra. María Teresita
Miranda Rodríguez
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Se ha desempeñado como evaluadora en los programas: concurrencia con las 
entidades federativas 2015, apoyo a pequeños productores, componente tecnificación 
de riego; programa concurrencia con las entidades federativas 2016, apoyo a pequeños 
productores, componente extensionismo. 2019 a la fecha “Investigación de Talento 
Universum”; 2023 coautora del libro “Apuntalamientos para la Historia de la Facultad 
de Economía, Contaduría y Administración”; 2024 publicación ¿Hacia dónde vamos? 
Prospectiva de los estudios de seguimiento y trayectoria, editado por la Universidad 
Autónoma Metropolitana, con el tema: La gestión compartida universidad – empresa 
en la formación del capital humano, y su relación basada en las competencias requeridas 
en los egresados de la Universidad Juárez del Estado de Durango. 

Es Miembro del Sistema Estatal de Investigadores desde 2022, integrante de las redes 
de Recursos Naturales y la de Ciencias Sociales y Humanidades del COCyTED, 
responsable del Grupo Disciplinar Innovación en la formación, trayectoria y 
colegialidad profesional de la UJED. 
 
En lo personal la Dra. Miranda se describe como una persona motivada 
y responsable para asumir retos tanto en su ámbito personal como el 
laboral, le gusta trabajar en equipo y cuidar la empatía con las personas 
con las que se relaciona para el emprendimiento de nuevos proyectos. 

Como investigadora valora la experiencia que ha adquirido al tener la 
oportunidad de colaborar con investigadores reconocidos tanto a nivel estatal, 
nacional e internacional, y que le ha dejado el aprendizaje para ir adquiriendo 
un estilo propio, haber desarrollado habilidades y creencias como parte de 
esta identidad ha construido y que le permite ir estableciendo nuevas metas. 

Tras egresar de la licenciatura en el ITD, realizó sus prácticas profesionales en el 
área de enseñanza e investigación del IMSS, delegación Durango, donde adquirió 
experiencia en el desarrollo de proyectos de investigación. Posteriormente, inició 
sus estudios de posgrado en la FECA–UJED, lo que fortaleció su interés por la 
generación de conocimiento y la colaboración con investigadores. Su trayectoria 
refleja el compromiso con la formación académica, la conciencia del impacto 
social de la investigación y el reconocimiento institucional obtenido, entre ellos 
el otorgado por el Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Durango.

Actualmente, el dedicarse a la investigación y formar parte del grupo 
de investigadores del Instituto de Ciencias Sociales de la UJED se ha 
convertido en un pilar fundamental dentro de sus actividades cotidianas. 

Ser miembro de diversas redes de investigación ha fortalecido en ella la actitud 
de buscar la excelencia mediante el aprendizaje y las mejoras que asimila de sus 
colegas, desarrollando una postura crítica y positiva. Su compromiso con la ética y la 
honestidad le permite vivir con pasión y entusiasmo cada proyecto en el que participa.
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En su experiencia profesional, tuvo la satisfacción de formar parte del grupo 
de investigadores que desarrolló proyectos como la construcción de la Agenda 
Ambiental de la UJED, el Diagnóstico Situacional del Destino Turístico 
Durango, Dgo., en 2013, y la Intervención socio-urbana de inclusión y 
atención a la pobreza en los polígonos El Huarache, Solidaridad–Centenario 
y El Consuelo, en los municipios de Gómez Palacio y Lerdo, Dgo., en 2015.

La conformación de un equipo multidisciplinario permitió abordar los 
problemas sociales, económicos y ambientales desde una perspectiva integral, 
reconociendo que estos se encuentran estrechamente interrelacionados. Por 
ello, se consideró necesario aplicar un enfoque global para comprenderlos
y proponer soluciones que respondieran a las necesidades de las zonas con 
mayor vulnerabilidad y escasez de recursos. Como investigadores, se enfatizó 
que las propuestas de solución debían formularse con una perspectiva holística.

La Dra. Miranda enfatiza que, la situación económica de las instituciones educativas 
ha dificultado la realización de proyectos de investigación de mayor alcance. 
Ante este panorama, la vinculación con los diferentes sectores que integran
la cuádruple hélice se vuelve cada vez más necesaria. Corresponde a los
investigadores generar líneas de investigación que despierten el interés y
la necesidad de dichos sectores para invertir en la producción de conocimiento
útil para la toma de decisiones. Asimismo, resulta fundamental impulsar la
creación de centros de bancos de datos que faciliten y agilicen el desarrollo de nuevas 
investigaciones.
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